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Uvod

V letu 2020 je soocenje z epidemijo covida-19 zahtevalo uvedbo ukrepov z
namenom prepreéevanja oz. upocasnitve Siritve virusa. Na podrodju vzgoje in
izobraZevanja je bil po celotni vertikali med drugim sprejet ukrep Solanja na daljavo,
ki pa v nastali izredni situaciji ni bil izbira, temve¢ nuja, da bi se Studijsko leto
sploh zakljudéilo. Izvedba Studijskega procesa v virtualnem okolju je, Se posebej v
izjemni situaciji epidemije, pomenila svojevrsten izziv in spremembo dela tako za
visokoSolske ucitelje in sodelavce kot za $tudente (Baumkirher 2020; Carter idr.
2020). Izzivi, ki jih je nova situacija prinesla razlicnim visokoSolskim ustanovam
po svetu, so bili povezani s prehodom od obiéajnega Studija v zivo na lokaciji k
$tudiju na daljavo, z ocenjevanjem in vrednotenjem dela Studentov, pomocjo tujim
Studentom na izmenjavah ter splosnim dusevnim zdravjem $tudentov in zaposlenih
na univerzah (Sahu 2020).

Ué¢na samoregulacija pri Studiju na daljavo

Uc¢na samoregulacija je samousmerjevalen proces, pri katerem so ucenci
aktivni v procesu ucenja, si postavijo svoje cilje, hkrati pa spremljajo, nadzirajo in
regulirajo svoje vedenje, motivacijo in kognicijo (Zimmerman 2013). Nabor razno-
vrstnih samoregulacijskih strategij posamezniku omogoca, da se bolje znajde v
razliénih situacijah in socialnih kontekstih (Schunk in Greene 2018). Raziskovalne
ugotovitve kazejo, da je uéna samoregulacija Se posebej pomembna pri Studiju na
daljavo, ker od Studentov zahteva vecjo samostojnost in uc¢inkovito upravljanje
¢asa (Rasheed idr. 2020).

Samoreguliranje Studentom omogoca prevzemanje nadzora nad svojim Studijem
ter jim lahko odpre pot do vse bolj u¢inkovitega nadzora nad svojim Zivljenjem v
obdobju prehoda v odraslost. Na u¢no samoregulacijo vplivajo $tevilni zunanji in
notranji dejavniki, med katerimi velja omeniti naslednje: samonadzor, formativne
povratne informacije, samopodoba, postavljanje ciljev, uporaba strategij spo-
prijemanja s konfliktnimi situacijami, uéna motivacija, uravnavanje ¢ustev, uéna
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uspesnost, u¢ni kontekst in spol (Bakracevi¢c Vukman 2010; Boekaerts idr. 2005;
Schunk in Greene 2018). Raziskave kazejo, da se u¢na samoregulacija pozitivno
povezuje tako z uénimi dosezki (Bembenutty in Zimmerman 2003) kot tudi z mo-
tivacijskimi dejavniki oz. ciljnimi usmerjenostmi (Lee in Turner 2017), ¢ustveno
regulacijo (Bortoletto in Boruchovitch 2013) in pozitivno usmerjenostjo v prihodnost
(De Bilde idr. 2011). Uspesna samoregulacija lahko posamezniku olaj$a spoprije-
manje z izrednimi razmerami in pripomore k nadzorovanju dozivljanja obéutkov
stresa (Turner in Husman 2008). Spodbujanje razvoja uéne samoregulacije je Se
posebej pomembno pri Studentih, prihodnjih uéiteljih, saj je natanéno razumevanje
in poznavanje konstrukta samoregulacijskega uéenja prvi pogoj, da lahko uditelj
spodbuja uéno samoregulacijo pri u¢encih (Moos in Ringdal 2012).

Izjemna situacija studija na daljavo v izrednih razmerah

Razvoj uéne samoregulacije je odvisen od socialnega konteksta in spreminjajocih
se druzbenozgodovinskih okolis¢in (Bronfenbrenner 1999), kar pomeni, da ima
izredna situacija soocCanja z epidemijo covida-19 pomemben vpliv na uéno samo-
regulacijo pri $tudiju na daljavo. Studentom lahko taksna situacija z nenadno
spremembo nacina $tudija pomeni vir dodatnega stresa, kar negativno vpliva na
ucenje (Di Pietro 2017). Pri tem je treba upostevati tudi posebnosti poucevanja na
daljavo, kjer komunikacija ve¢inoma poteka asinhrono ter je pisna oz. besedna,
v manj§i meri pa jo dopolnjuje tudi nebesedna komunikacija (Potts 2018). Studij
na daljavo od Studentov zahteva veéjo samostojnost, tehnoloske kompetence za
uporabo spletnih orodij, zelo pomembna pa sta tudi njihova notranja motivacija in
zaznavanje samoucinkovitosti na podrocju uc¢enja, kar vodi v pogostejSo uporabo
samoregulacijskih strategij in Studijsko uspesnost (Bradley idr. 2017; Eom in Ashill
2016). Raziskovalci ugotavljajo, da Studenti pri studiju na daljavo porocajo o slabsi
kakovosti lastnega u¢enja zaradi pomanjkanja osebnega stika s soSolci in profesorji,
manjsi uéinkovitosti in zbranosti, bolj povr$nem sledenju studijskemu procesu, manj
pogostih povratnih informacijah o svojem delu in manj prakti¢nih aktivnosti (Ab-
basi idr. 2020; Mukhtar idr. 2020; Simonson idr. 2009). Na drugi strani pa studenti
porocajo tudi o prednostih Studija na daljavo, kot so ¢asovna fleksibilnost, moznost
aktivnega sodelovanja pri studijskem procesu v udobju svojega bivalisca, priloznost
za samostojno delo, dostopnost in nezahtevnost organizacije studijskih obveznosti
ter moznosti za prilagajanje u¢nega procesa (Mukhtar idr. 2020; Simonson idr. 2009).

Pomembno je, da so visokoSolski uditelji in sodelavci veséi u¢inkovite upo-
rabe tehnologije in pouéevalnih spletnih orodij (Rasheed idr. 2020), da se zavedajo
vloge razli¢nih dejavnikov pri $tudiju na daljavo v izrednih razmerah ter indivi-
dualnih razlik med studenti (Bozkurt idr. 2020). Wandler in Imbriale (2017) pou-
darjata pomen podpornega Studijskega okolja, v katerem se Studenti ne pocutijo
osamljene pri opravljanju Studijskih obveznosti na daljavo in so spodbujeni k upo-
rabi tistih uc¢nih strategij, ki so se v empiri¢nih studijah izkazale kot uc¢inkovite za
studijsko uspesnost. Natanéneje, avtorja priporocata razlicne nacine spodbujanja
studentov, ki vkljucujejo modeliranje u¢ne samoregulacije, poucevanje u¢nih



Znacilnosti uéne samoregulacije Studentov pri $tudiju na daljavo med epidemijo covida-19 237

strategij, ponujanje podpore pri usmerjanju $tudentov k uporabi uénih stra-
tegij in spremljanju ucenja, sprotno posredovanje formativnih povratnih infor-
macij ter sprotno spletno komunikacijo o $tudijskih vsebinah in ciljih. Za lazji
prehod od obi¢ajnega Studija k studiju na daljavo Bao (2020) priporoca uvedbo
naslednjih strategij: priprava rezervnih nacrtov v primeru tehni¢nih tezav, razde-
litev studijskih vsebin na manjse dele, prilagoditev govora pri pouéevalnih aktivno-
stih na daljavo, vpeljava metod za spodbujanje aktivnega in samostojnega studija
Studentov.

Pozitivna naravnanost do Zivljenja

Pozitivnost, ki jo opisujemo kot nagnjenost posameznika k pozitivni naravna-
nosti do samega sebe ter do prihodnjih in preteklih izkusenj (Caprara idr. 2012), bi
lahko bila pomembna lastnost pri soo¢anju z izredno situacijo pandemije in studija
na daljavo, saj se pomembno povezuje s fleksibilnim spoprijemanjem, zaznano
kolic¢ino stresa, zadovoljstvom z zZivljenjem, psiholoskim blagostanjem in zdravjem
(Alessandri idr. 2012; Brissette idr. 2002; Reed 2016). Raziskave so pokazale
statisti¢no znacilno povezanost med pozitivnostjo in osebnostnimi dimenzijami
energije, ustveno stabilnostjo, akademsko uspesnostjo, vi§jo ravnjo samoregulacije
in splo$no ve¢jim zadovoljstvom §tudentov z izobrazevanjem na doloceni fakulteti
(kakovost Studija, oprema itd.) (Caprara idr. 2012; Tho idr. 2020; Villavicencio in
Bernardo 2013). Bolj kot so Studenti pozitivno naravnani, bolj so studijsko uspesni,
saj verjamejo v svoje zmoznosti nac¢rtovanja akademskih dejavnosti in spoprijemanja
z izzivi na tem podroc¢ju (Barbaranelli idr. 2019).

Dozivljanje spremenjene oblike studija zaradi ukrepov v éasu epidemije covida-19

Poucevanje in uc¢enje na daljavo v ¢asu epidemije je od vseh vpletenih zahte-
valo veliko truda, saj tezav v veéini ni povzrocala le sama raba tehnologije, temvec
pomanjkanje nacrtovanja, koordinacije in komunikacije, kar je vse vpletene Se
dodatno obremenilo (Bozkurt idr. 2020). Dostop do gradiv in pouka prek spleta
zahteva tudi ustrezno ra¢unalnisko opremo, kar u¢encem in studentom, ki si tega
ne morejo privosciti, povzroéa dodatno zagato (Carter idr. 2020).

Zaradi spremenjenih razmer Studija so nekateri Studenti porocali o dozivljanju
tesnobe, negotovosti in stresa (Baumkirher 2020; Elmer idr. 2020; Li, Cao idr. 2020;
Li, Wang idr. 2020; Mechili idr. 2020; Mudenda idr. 2020; Odriozola-Gonzalez idr.
2020; Son idr. 2020). Glede na raziskovalne ugotovitve so bili varovalni dejavniki
pred dozivljanjem stresa pri Studentih bivanje v urbanem okolju, bivanje s starsi in
stalni druzinski dohodki, dejavnika tveganja pa okuzba s koronavirusom v druzini
ter pomanjkanje znanja in informacij o virusu (Cao idr. 2020; Liang idr. 2020; Wang
idr. 2020).
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Raziskovalni cilji

Uc¢na samoregulacija je v izjemni situaciji $tudija na daljavo Se posebej po-
membna, saj lahko deluje kot varovalni dejavnik pri spoprijemanju z izrednimi
razmerami in ohranjanju kakovosti studijskega procesa. Zato smo raziskavo zasnovali
z namenom ugotoviti, kako se Studenti, prihodnji uéitelji, uéno samoregulirajo pri
Studiju na daljavo v izrednih razmerah in katere u¢ne strategije pri tem uporabljajo.
Zanimal nas je tudi odnos med u¢no samoregulacijo, dozivljanjem $tudija na daljavo
v izrednih razmerah in splo$no pozitivno naravnanostjo studentov. Natanc¢neje,
zastavili smo si naslednja raziskovalna vprasanja:

— Kako se studenti pri $tudiju na daljavo uéno samoregulirajo in katere uéne
strategije uporabljajo pri tem?

- Kako se dozivljanje studija na daljavo v izrednih razmerah in uporaba u¢nih
strategij pri studiju na daljavo razlikujeta glede na letnik studija?

— Kaksen je odnos med uéno samoregulacijo Studentov, dozivljanjem $tudija na
daljavo v izrednih razmerah in pozitivno naravnanostjo Studentov?

Metoda
Udelezenci

V namenski vzorec je bilo vkljuéenih 337 rednih studentov Pedagoske fakultete
Univerze v Ljubljani v studijskem letu 2019/20, kar je 17,8 % osnovne populacije.
Udelezenci so bili stari med 19 in 29 let (M = 21,61; SD = 1,82). Prevladovale so
Studentke (92,6 %), kar odseva realno razmerje med spoloma v slovenski populaciji
studentov pedagoskih smeri. Najveé studentov je bilo vpisanih v Studijske pro-
grame Razredni pouk (26,1 %), Specialna in rehabilitacijska pedagogika (19,0 %),
Dvopredmetni ucitelj (18,4 %) in Socialna pedagogika (15,4). Studenti preostalih
programov so bili manj zastopani. Najve¢ $tudentov je obiskovalo $tudijske pro-
grame prve stopnje (88,7 %).

Zbiranje podatkov in instrumenti

Povezava do vprasalnika je bila v sodelovanju z referatom za Studijske
zadeve posredovana na uradne elektronske naslove rednih $tudentov vseh
studijskih programov na Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani. Sodelovanje
je bilo prostovoljno in anonimno. Zbiranje podatkov je potekalo prek spletne
ankete lka od 16. aprila do 15. maja 2020, v skladu z etiko druzboslovnega
raziskovanja.

Vprasalnik o uéenju na daljavo (angl. Online Self-regulated Learning Question-
naire — OSLQ; Barnard idr. 2009) je namenjen ugotavljanju uporabe uc¢nih strategij
pri u¢enju na daljavo. Vprasalnik sestavlja Sest lestvic s skupno 24 postavkami:
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postavljanje ciljev (npr. » Postavljam si cilje, ki mi pomagajo bolje organizirati éas
pri Studiju na daljavo.«), strukturiranje okolja (npr. »Za studij si izberem prostor,
kjer ni preve¢ motecih dejavnikov.«), prilagoditev nacina dela (npr. »Pri studiju
na daljavo delam ved, kot je zahtevano, da bi res obvladala vsebino predmeta.«),
upravljanje ¢asa (npr. »Za uéenje na daljavo si vzamem vec éasa, sqj se zavedam, da
Jje lahko ¢asovno zamudno.«), iskanje pomo¢i (npr. »Ko potrebujem pomoc, poiséem
nekoga, ki obvlada vsebino predmeta, da se z njim posvetujem.«) in samoevalvacija
(npr. »S sosolci komuniciram, da ugotovim, kako mi gre pri studiju na daljavo
v primerjavi z njimi.«). UdeleZenci na petstopenjski lestvici Likertovega tipa
oznacijo, v kolik$ni meri postavke veljajo zanje (1 — sploh ne velja, 5 — popolnoma
velja). Preliminarno smo na izbranem vzorcu potrdili ustrezno prileganje modela
predpostavljeni faktorski strukturi (y2(174) = 434,54; RMSEA = 0,07; CFI = 0,89;
TLI = 0,86). Koeficienti zanesljivosti posameznih lestvic vprasalnika so ustrezni:

0,78, a o =070 =0,65a . =0,67,

o postavljanje ciljev - strukturiranje okolja prilagoditev nac¢ina dela upravljanje ¢asa
= 0,67, a
’

ISkanE}z;;lc)lzca pOZLtLUSTaLrg:;;;W?g;lgI The Positivity Scale; Caprara idr. 2012, prevod
Jurisevi¢ 2015) je namenjena merjenju pozitivne naravnanosti do Zivljenja, prihodnosti
in samega sebe. Vsebuje osem postavk (npr. »Zelo zaupam v prihodnost.«). UdeleZenci
na petstopenjski lestvici Likertovega tipa oznadijo, v kolik§ni meri se strinjajo s
postavkami (1 — sploh se ne strinjam, 5 — povsem se strinjam). Preliminarno smo
na izbranem vzorcu potrdili ustrezno prileganje modela predpostavljeni faktorski
strukturi (y2(9) = 64,94; RMSEA = 0,14; CFI = 0,93; TLI = 0,88) in visoko zane-
sljivost lestvice (o = 0,85).

Vprasalnik o doZivljanju studija v éasu izrednih razmer (prirejeno po Ristié
Dedié 2020) je sestavljen iz osmih postavk, ki merijo razliéne vidike dozivljanja
Studija v ¢asu izrednih razmer. Stiri postavke so povzete in prilagojene iz prelimi-
narne Studije avtorice Risti¢ Dedié (2020). Povzete postavke se nanasajo na zaupanje
v svoje sposobnosti, custveno dozivljanje (razpolozenje), opremljenost z energijo
in zmoznost osredotocanja na §tudij v ¢asu izrednih razmer. Originalne postavke
so bile za namen raziskave $e bolj konkretno naravnane na dozivljanje studija v
¢asu izrednih razmer. Za namen raziskave so bile oblikovane §e $tiri postavke, in
sicer o dozivljanju informiranosti, zaupanju v dokoncanje obveznosti, negativno
razmisljanje, dozivljanje podpore profesorjev in asistentov v ¢asu izrednih razmer
(npr. »Poéutim se kompetentno za spoprijemanje s teZavno situacijo, v kateri smo se
znasli.«). Udelezenci na petstopenjski lestvici Likertovega tipa oznacijo, v kolik$ni
meri se strinjajo s postavkami (1 — sploh se ne strinjam, 5 — povsem se strinjam).
Vprasalnik je bil prvi¢ uporabljen v nasi studiji, zato smo preverili faktorsko strukturo
s pomocjo eksploratorne faktorske analize. Preliminarno smo na izbranem vzorcu
potrdili enofaktorsko strukturo vprasalnika (KMO = 0,86, Bartlett p < 0,001,
z enim faktorjem pojasnimo 44,6 % variance) in visoko zanesljivost lestvice
(o = 0,84).

Oblikovali smo tudi dodatna vprasanja o izvedbi in dozivljanju $tudija na
daljavo. Udelezenci so na petstopenjski lestvici (1 — nikoli, 5 — vedno) ocenili, kako
pogosto so v Casu izrednih razmer uporabljali razlicne prilagojene oblike studija
na daljavo (npr. spletna predavanja, konzultacije, branje studijske literature). Nato
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so na petstopenjski lestvici (1 — sploh mi ne ustreza, 5 — veliko bolj mi ustreza)
odgovarjali na vprasanje »Kako vam studij na daljavo v trenutni izredni situaciji
na splosno ustreza v primerjavi z obi¢ajnim Studijem ?«, dodano pa je bilo $e odprto
vprasanje, zakaj jim $tudij na daljavo ustreza bolj, manj ali enako v primerjavi z
obic¢ajnim. Nazadnje so na petstopenjski lestvici (1 — veliko slabse kot obi¢ajno,
5 —veliko bolje kot obic¢ajno) ocenili posamezne vidike $tudija na daljavo v trenutni
izredni situaciji v primerjavi z obi¢ajnim $tudijem (npr. motivacija za $tudij, kakovost
izdelkov).

Analiza podatkov

Zbrane podatke smo analizirali s pomocjo opisne in inferenc¢ne statistike. Za
spremenljivke, ki so se normalno porazdeljevale in so bile na intervalni merski ravni,
smo uporabili parametriéne teste, za ordinalne spremenljivke pa neparametri¢ne
teste v programu SPSS (IBM Corporation 2019). Opisni odgovori so bili vsebinsko
analizirani po postopku odprtega kodiranja na ravni kategorij (Glasser in Strauss
2006).

Rezultati in diskusija

V Preglednici 1 so predstavljene opisne statistike za posamezne lestvice.
Razberemo lahko, da so studenti pri $tudiju na daljavo v povpreéju v vedji meri
uporabljali strategije strukturiranja okolja (npr. izbira udobnega prostora brez
motecih dejavnikov) ter strategije postavljanja ciljev (npr. postavljanje ciljev za boljso
organizacijo ¢asa pri $tudiju na daljavo), s katerimi so ohranjali kakovost svojega
studija. Najmanj pogosto pa so uporabljali strategije prilagajanja nac¢ina dela (npr.
priprava bolj podrobnih zapiskov in vprasanj). Studenti so v povpre&ju poroéali o
pozitivhem pogledu na Zivljenje in prihodnost ter o razmeroma konstruktivnem
dozivljanju trenutne situacije epidemije in $tudija v tem obdobju. O podobnih
ugotovitvah poroc¢ajo Hamze in sodelavci (2020), ki ugotavljajo, da se pocutje
Studentov med epidemijo v primerjavi s ¢asom pred njenim pojavom ni bistveno
spremenilo, kljub temu pa so udelezenci poroéali o ob¢utkih nelagodja ob vecji meri
socialne izolacije. Odnos $tudentov do situacije in njihov nacin razmisljanja sta
zelo pomembna; raziskava Yanga in sodelavcev (2020), ki je vkljucevala Studente iz
Vuhana, je pokazala, da sta pozitivno razmisljanje in osebnostna ¢vrstost varovalna
dejavnika, ki pripomoreta k ohranjanju dusevnega zdravja in zmanj$ujeta moznost,
da se oseba dojema kot »Zrtev« situacije, tj. epidemije.



Znacilnosti uéne samoregulacije Studentov pri $tudiju na daljavo med epidemijo covida-19 241

Lestvica N M SD As Spl
OSLQ Postavljanje ciljev 303 3,65 0,74 -0,43 0,18
OSLQ Strukturiranje okolja 303 4,06 0,70 -0,88 1,50
OSLQ Prilagoditev nacina dela 303 2,88 0,88 -0,10 -0,48
OSLQ Upravljanje ¢asa 303 3,10 0,95 -0,19 -0,45
OSLQ Iskanje pomo¢éi 303 3,38 0,80 -0,40 -0,10
OSLQ Samoevalvacija 303 3,41 1,05 -0,37 -0,47
Pozitivnost 322 3,88 0,67 -0,66 0,58
Dozivljanje $tudija na daljavo v izrednih razmerah 303 3,68 0,72 -0,40 -0,11

Preglednica 1: Opisne statistike uporabljenih lestvic vprasalnika OSLQ, pozitivnosti in dozZivljanja
Studija v izrednih razmerah

Opombe: SE(As) = 0,14, SE(Spl) = [0,27-0,28].

Enosmerna analiza variance je pokazala, da so se studenti razli¢nih letnikov
statisti¢no znacilno razlikovali v dozivljanju $tudija na daljavo v izrednih razmerah
(F(4,284) = 3,16,p = 0,014, n% = 0,04), pri tem pa je velikost uc¢inka razlik majhna.
Natanc¢neje, Gabrielov post-hoc test je pokazal, da so Studenti prvih letnikov druge
stopnje izjemno situacijo dozivljali bolj konstruktivno kot Studenti prvih (p = 0,025)
in tretjih (p = 0,020) letnikov prve stopnje. Bolj konstruktivno dozivljanje studija
na daljavo v izrednih razmerah pri starejsih studentih lahko razlozimo na razli¢ne
nacine. Prvi¢, mozno je, da imajo starejsi Studenti ve¢ izkusenj s Studijem in uc¢enjem,
bolje poznajo sistem Studija in samega sebe v vlogi ucenca, zato jim sprememba
v tem sistemu ni povzroéila toliko stresa in so se nanjo lahko bolj konstruktivno
odzvali. To potrjuje tudi ugotovitev Heimana in Kariva (2004), da so se starejsi
Studenti s stresnimi dogodki pri $tudiju soocali tako, da so se usmerili na vir stresa
(npr. nalogo, problem), kar so lahko storili, ker so imeli ve¢ izkusenj z visokoSolskim
izobrazevanjem. Mlajsi studenti pa so se pri soocanju s stresom usmerili na obvla-
dovanje Custev, povezanih s stresom, namesto na dokonc¢anje naloge (Heiman 2004).
Posamezniki tak nacin soo¢anja uporabijo predvsem takrat, ko stresor zaznavajo
kot nekaj resnega in takega, nad ¢imer nimajo nadzora (Smith in Dust 2006).
Mozno je torej, da so mlajsi Studenti v tej raziskavi zaznavali $tudij na daljavo kot
bolj ogrozajoc¢ in so se s stresom soocali predvsem tako, da so poskusali uravnavati
svoja custva. Druga razlaga bi lahko bila povezana z organizacijo Studija na prvi
in drugi stopnji. Zavedati se moramo, da nekateri studijski programi druge stopnje
na Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani potekajo le eno leto, kar pomeni, da
je glavna obveznost Studentov v letnem semestru priprava magistrskega dela.
Slednje pa ne zahteva tolikSnega prilagajanja uénih metod in oblik dela kot preo-
stali predmeti, ki obsegajo predavanja, vaje in seminarje, kar je morda pripomoglo
k bolj konstruktivnemu dozivljanju studija v izrednih razmerah. Ne glede na to,
ali je vzrok za ugotovljene razlike med studenti nizjih in vi§jih letnikov v nacinih
soocCanja s stresom, razvojnopsiholoskih znacilnostih ali organizaciji studija, ugoto-
vitev nakazuje potrebo po zagotavljanju visje ravni podpore pri Studiju na daljavo
studentom nizjih letnikov v primerjavi s Studenti vi§jih letnikov, ki imajo predvidoma
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ve¢ izkuSenj z razliénimi vidiki $tudija. Predvsem je ranljiva skupina studentov
prvega letnika prve stopnje, ki se ob prehodu na vi§jo raven izobrazevanja navaja
na znacilnosti visokoSolskega izobrazevanja. To spoznanje usmerja k razmisleku
o vpeljavi tutorstva mlaj$im Studentom pri soocanju z izzivi Studija na daljavo, za
katerega bi skrbeli starejsi studenti.

Studentom je $tudij na daljavo v izrednih razmerah v primerjavi z obi¢ajnim
Studijem razli¢no ustrezal. Priblizno polovici je ustrezal enako ali bolj, priblizno
polovici pa enako ali manj (Me = 3,00), pri ¢emer je bil najpogostejsi odgovor, da
jim je $tudij na daljavo ustrezal manj kot obiéajni nacin (Mo = 2,00). Frekvenc¢na
porazdelitev odgovorov je prikazana na Grafu 1. Kruskal-Wallisov test je pokazal,
da se Studenti razliénih letnikov med seboj statisti¢no znacilno razlikujejo glede
tega, ali jim je $tudij na daljavo ustrezal bolj oziroma manj kot obi¢ajen naéin studija
(x¥(4) = 14,25, p = 0,007). Vigjim letnikom je $tudij na daljavo ustrezal bolj kot
nizjim, pomembne razlike pa so se pokazale med prvimi letniki druge stopnje ter
prvimi (p = 0,037) in drugimi (p = 0,018) letniki prve stopnje, kar lahko razlagamo
na podoben nacéin kot razlike v konstruktivnem dozivljanju studija.

Med razlogi, zakaj jim $tudij na daljavo manj ustreza, so Studenti najpogo-
steje navajali obremenjenost s Studijskimi obveznostmi in ¢asovno zamudnost
dela na daljavo, odsotnost socialnih stikov, manj ustrezne naloge in nacin razlage
studijskih vsebin, pomanjkanje motivacije in samodiscipline, dolgotrajno sedenje
za ra¢unalnikom, neustrezno domace uc¢no okolje in manj prakti¢nih studijskih
dejavnosti. Razloga, zakaj jim $tudij na daljavo enako ustreza kot obic¢ajen nacin
Studija, sta bila, da imata oba naéina $tudija svoje prednosti in slabosti oz. da se nacin
Studija ni bistveno spremenil. Najpogostejsi razlogi, zakaj jim je $tudij na daljavo
bolj ustrezal kot obi¢ajni nacin Studija, so bili lazja organizacija dela in moznost
dela po lastnem tempu, prihranek ¢asa, vi§ja raven motivacije in samoucinkovitosti.
O manjsem zadovoljstvu Studentov s Studijem na daljavo porocajo tudi drugi
raziskovalci (Abbasi idr. 2020; Simonson idr. 2009); pri tem so Studenti navajali
podobne razloge kot v nasi raziskavi, predvsem pomanjkanje interakcije student —
visokos$olski uditelj oz. sodelavec in nizjo kakovost §tudija na daljavo, kot bistveni
prednosti Studija na daljavo pa sta se pokazala dejavnika proznosti in moznosti
prilagajanja uénega procesa (Mukhtar idr. 2020; Simonson 2009).
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Graf 1: Porazdelitev odgovorov na vprasanje »Kako vam $tudij na daljavo v trenutni izredni situaciji
na splosno ustreza v primerjavi z obidajnim Studijem ?«
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Studenti so posamezne vidike $tudija na daljavo, in sicer motivacijo za $tudij,
organizacijo ¢asa in prostora, naértovanje Studijskega dela in razporejanje obveznosti,
zbranost pri Studijskem delu, poglobljenost studijskega dela, kakovost izdelkov,
komunikacijo s soSolci in profesorji, uéinkovitost in obremenjenost, ocenili kot
vcasih slabse, veasih boljSe v primerjavi z obi¢ajnim Studijem (Me = 3, Mo = 3).
Ceprav Simonson in sodelavei (2009) ugotavljajo, da Studenti pri §tudiju na daljavo
porocajo o pomanjkanju osebnega stika s so$olci in profesorji, se to v vzorcu te ra-
ziskave ni izkazalo kot izstopajo¢ dejavnik. MozZno je, da spletne uéne platforme (npr.
Microsoft Teams) ponujajo dovolj moznosti za komunikacijo in socializacijo oz. da
so visokosolski uéitelji in sodelavci v zadostni meri pozorni na ta vidik Studijskega
procesa (Di Pietro idr. 2020).

Ker je bila sprememba naéina $tudija nenadna in nepri¢akovana, so visokosolski
ucitelji in sodelavci oblike dela pri poucevanju na daljavo razliéno prilagodili. Na
Grafu 2 vidimo, kako pogosto so Studenti uporabljali posamezne ponujene prilagojene
oblike $tudija. Najpogosteje so jim bili ponujeni spletna predavanja in konzultacije
ter samostojna izdelava prakti¢nih nalog.

Izdelava prakti¢nih nalog na podlagi §tudijskih vsebin,
ki so $tudentom v pomo¢ pri u¢enju na daljavo

Samostojno predelovanje snovi z izdelavo prakti¢nih
nalog

Branje $tudijske literature

Povezava do spletnih konferenc, seminarjev drugih
predavateljev

Konzultacije po elektronski posti

Spletna predavanja, konzultacije

1 2 3 4 5
Me

Graf 2: Vrednosti mediane za pogostost uporabe prilagojenth oblik studija (1 - nikoli, 5 - vedno)

Graf 3 prikazuje, da so Studenti u¢ne strategije med Studijem na daljavo zaradi
izrednih razmer uporabljali razli¢no pogosto.
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Graf 3: Preéni prerez uporabe uénih strategij pri studiju na daljavo glede na letnik studija

Opombe: V primerjavo niso vkljudeni studenti drugih letnikov druge stopnje in $tudenti z absolventskim
staZem, saj so bile te skupine nizko zastopane (N < 8).
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Iz Grafa 3 razberemo, da so se Studenti razli¢nih letnikov nekoliko razlikovali
v uporabi u¢nih strategij pri studiju na daljavo. Opazna je teznja rasti uporabe stra-
tegij postavljanja ciljev v vi§jih letnikih in upad uporabe strategij samoevalvacije,
iskanja pomo¢i in upravljanja ¢asa na drugi stopnji Studija. Pomembnost razlik med
letniki smo preverili z enosmerno analizo variance (Preglednica 2).

Vir variabilnosti SS df MS F P n?
Postavljanje ciljev Med skupinami 3,28 4 0,82 1,47 0,213 0,02
Znotraj skupin 158,84 284 0,56
Skupaj 162,12 288
Strukturiranje okolja Med skupinami 1,78 4 0,44 0,91 0,461 0,01
Znotraj skupin 139,28 284 0,49
Skupaj 141,06 288
Prilagoditev nadina dela Med skupinami 1,44 4 0,36 0,45 0,770 0,01
Znotraj skupin 226,20 284 0,80
Skupaj 221,65 288
Upravljanje ¢asa Med skupinami 3,11 4 0,78 0,86 0,489 0,01
Znotraj skupin 256,85 284 0,90
Skupaj 259,96 288
Iskanje pomo¢i Med skupinami 2,60 4 0,65 1,08 0,366 0,02
Znotraj skupin 170,88 284 0,60
Skupaj 173,48 288
Samoevalvacija Med skupinami 13,72 4 3,43 3,30 0,012 0,04
Znotraj skupin 295,36 284 1,04
Skupaj 309,08 288

Preglednica 2: Razlike v uporabi uénih strategij pri studiju na daljavo med studenti razliénih letnikov

Statisticno znacilna povezava, vendar z majhno velikostjo uc¢inka letnika
Studija, se je pokazala le pri uporabi strategij samoevalvacije. Gabrielov post-hoc
test je pokazal, da Studenti prvih letnikov druge stopnje statisti¢no znacilno manj
pogosto uporabljajo strategije samoevalvacije pri Studiju na daljavo v primerjavi s
prvimi (p = 0,003), drugimi (p = 0,017), tretjimi (p = 0,027) in éetrtimi (p = 0,047)
letniki prve stopnje. Lestvica samoevalvacije je v naSem primeru zajemala le dve
postavki, ki sta se nanasali na evalvacijo s pomo¢jo komunikacije in primerjave s
soSolci. Do omenjenih razlik je tako najverjetneje prislo zaradi narave studijskega
procesa, saj so Studenti podiplomskega $tudija v ¢asu izvajanja raziskave pisali ma-
gistrsko delo, ki mora biti samostojno in originalno delo studenta. Pri tem so morda
v manjsi meri evalvirali svoje Studijsko delo s pomodéjo primerjave s soSolci, saj so bili
pri pisanju magistrskega dela bolj samostojni. Uporaba strategij samoevalvacije se
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je razlikovala predvsem med studenti prvega letnika prve in druge stopnje. Zdi se,
da so se Studenti prvega letnika prve stopnje zavedali pomembnosti samoevalvacije
svojega ucenja. Nekatere raziskave kazejo nasprotno, in sicer, da vecina studentov
zacéne visokosolsko izobrazevanje s pomanjkljivim znanjem o samoregulaciji u¢enja
(Kramarski in Michalsky 2009; Pintrich 2002).

V nadaljevanju smo preverili povezanost med posameznimi lestvicami (Pre-
glednica 3). Vse lestvice vprasalnika o uc¢enju na daljavo se med seboj pozitivno
in statisti¢no znadéilno povezujejo. Najmocnejse povezave so se pokazale med
strategijami upravljanja casa, prilagajanja nac¢ina dela in postavljanja ciljev ter
med strategijami iskanja pomo¢i in samoevalvacije. Uporaba posameznih u¢nih
strategij se statisti¢no znacilno povezuje tudi z bolj konstruktivnim dozivljanjem
izredne situacije in $tudija na daljavo ter pozitivnostjo, kar ni presenetljivo, saj
uspes$na samoregulacija olaj$a spoprijemanje z izrednimi razmerami ter pripomore
k nadzorovanju dozivljanja obc¢utkov stresa (Turner in Husman 2008). Kljub temu
velja opozoriti, da so nekatere povezanosti med lestvicami vprasalnikov dokaj
Sibke. Med u¢nimi strategijami izstopa predvsem strategija postavljanja ciljev, ki
se zmerno pozitivno in statisti¢no znacilno (Preglednica 3) povezuje s pozitivnostjo
Studentov, bolj konstruktivnim dozivljanjem $tudija na daljavo v izrednih razmerah
ter z zaznano ustreznostjo Studija na daljavo v primerjavi z obic¢ajnim.

Bolj pozitivno dozivljanje izredne situacije in $tudija na daljavo se pomembno
povezuje s pozitivno usmerjenostjo v zivljenju, kar je skladno z ugotovitvami drugih
raziskav, ki ugotavljajo, da se ve¢ja pozitivnost kaze v manjsi zaznani kolicini stresa
in bolj fleksibilnem spoprijemanju s problemi (Brissette idr. 2002; Reed 2016).
Zaznana ustreznost Studija na daljavo je najmoc¢neje povezana s konstruktivnim
dozivljanjem §tudija v izrednih razmerah in uporabo strategije postavljanja
ciljev.

1 2 3 4 5 6 7 8
OSLQ Postavljanje ciljev
0OSLQ Strukturiranje okolja 0,46™
OSLQ Prilagoditev naé¢ina dela 0,54 0,34™
0OSLQ Upravljanje ¢asa 0,57 040" 0,67
0OSLQ Iskanje pomoéi 0,33 026" 036" 0,35
OSLQ Samoevalvacija 0,15 0,16 026" 021" 0,58
Pozitivnost 0,38™ 027" 0207 0,17 025" 0,15"

Dozivljanje studija na daljavo v

. . 0,45" 029" 0,14" 0,15  0,19™ 0,04 0,51
izrednih razmerah

Zaznana ustreznost Studija na

daljavo v primerjavi z obicajnim’ 0,37 0,22 0,12° 0,08 0,12°  -0,06 0,13 0,46™

Preglednica 3: Korelacije med posameznimi lestvicami uporabljenih vprasalnikov OSL@Q, pozitivnosti,
doZivljanja $tudija v izrednih razmerah in zaznane ustreznosti studija na daljavo

Opombe: ! Za izracun korelacij smo uporabili Spearmanov koeficient korelacije, saj gre za ordinalno
spremenljivko; "p < 0,05; “p < 0,01; ™" p < 0,001.
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Sklep

Rezultati raziskave ponujajo natanénejsi vpogled v, prvi¢, uéno samoregulacijo
studentov, prihodnjih uciteljev, pri studiju na daljavo v obdobju epidemije covida-19,
drugic, v dejavnike, ki spodbujajo uéno samoregulacijo in s tem kakovost $tudija, ter
tretjic, v dozivljanje studija na daljavo v izrednih razmerah. Seveda pa je ob tem treba
opozoriti tudi na nekatere omejitve, ki so bile zaznane pri izvedbi raziskave. Med
njimi velja poudariti predvsem vzorec sodelujoc¢ih studentov. Na spletno anketo so
se namre¢ odzvali in vprasalnik v celoti izpolnili Studenti, ki so v povpreéju dosegali
prav dober studijski uspeh. Za te Studente lahko predpostavimo, da so vestnejsi in
bolje uravnavajo svoje ucenje. Prav tako udelezeni Studenti niso bili enakomerno
zastopani glede na letnik in smer $tudija ter glede na spol, zato v okviru raziskave
na ta vprasanja ni bilo mogoce veljavno odgovoriti.

Ob upostevanju navedenih omejitev pa predstavljene ugotovitve po mnenju
avtoric raziskave lahko dajejo utemeljeno izhodisée za razmislek o kakovosti organi-
zacije visokoSolskega izobrazevanja v ¢asu izrednih razmer ter o bolj sistemati¢nem
spodbujanju u¢ne samoregulacije Studentov, za katero se sicer predvideva, da je na
univerzitetni ravni ze dobro razvita (Tuckman in Kennedy 2011). Ti izsledki pa
so Se toliko pomembnejsi, ker so bili pridobljeni na vzorcu Studentov, ki bodo ¢ez
nekaj let sami v uciteljski vlogi poucevali, kako se samoregulirati pri ucenju. Ob
ugotovitvah se ponujajo tudi nekateri predlogi za nadaljnje raziskovalno delo, denimo
za vzdolZzno spremljanje razvoja u¢ne samoregulacije med studijem, natancnejso
analizo metakognitivnih uénih strategij in preverjanje individualnih razlik na
obravnavanem podrodju.

Na podlagi povedanega je mogoce skleniti, da so si Studenti, ki so se uspesno
soocali z izzivi $tudija na daljavo v izrednih razmerah, pri Studiju pogosteje postavljali
cilje in so bili na splo$no bolj pozitivno naravnani do Zivljenja. Podobno ugotavljajo
tudi Tenney idr. (2016), v tem smislu, da pozitivnost izboljSuje kakovost ucenja
studentov, prihodnjih uciteljev, in pripomore k uspesnejSemu soo¢anju z izrednimi
razmerami. Epidemija covida-19 in s tem povezana uvedba $tudija na daljavo sta od
studentov namrec zahtevali ve¢jo samostojnost in samoregulacijo u¢nega vedenja
(Bradley idr. 2017; Wandler in Imbriale 2017).

Za optimalno samoregulacijo u¢enja je klju¢na vloga visokosolskih uciteljev in
sodelavcey, ki prilagajajo poucevanje na daljavo individualnim razlikam med studenti
ter posebnostim izjemne situacije (Bozkurt idr. 2020). Tudi izsledki te raziskave
napeljujejo k omenjenemu spoznanju, predvsem v smislu modeliranja in podpore
studentom pri implementaciji metakognitivnih uc¢nih strategij postavljanja ciljev,
casovne organizacije ter samoevalvacije. V raziskavi se je izmed uc¢nih strategij kot
najbolj konstruktivna izkazala strategija postavljanja ciljev. Ta izsledek usmerja k
predlogu, da bi visokosolski ucitelji in sodelavei Studente pri Studiju na daljavo lahko
$e dodatno spodbujali k postavljanju ciljev tako, da bi jim nalagali ve¢ sprotnih,
krajsih in primerno zahtevnih nalog oz. studijskih aktivnosti. Tako bi studentom
omogocali sprotne povratne informacije o napredku, kar bi vodilo k njihovi boljsi

cvee

studijskem procesu ter ustvarjalo spodbudno in podporno $tudijsko okolje. Vse to pa
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bi se ne nazadnje kazalo v uéinkovitejSem Studiju zaradi doslednejSega spremljanja
in uravnavanja uc¢nega procesa (Di Pietro idr. 2020; Wandler in Ibriale 2017).

Raziskava je bila sofinancirana iz internega razpisa Pedagoske fakultete
Univerze v Ljubljani (sifra: UL PEF 6 _2020(int-r).
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THE CHARACTERISTICS OF SELF-REGULATED LEARNING OF UNIVERSITY STUDENTS
IN DISTANCE EDUCATION DURING THE COVID-19 EPIDEMIC

Abstract: Self-regulated learning is particularly important in coping with the Covid-19 epidemic, as it
influences the success of dealing with these experiences and the academic achievement of students. The
focus of the present study was therefore to investigate self-regulated learning of students (N = 337), their
perception of distance education, and factors related to the quality of study under changed conditions
during the epidemic. The results showed that students in distance learning most often use strategies
to structure the environment and set goals. A more constructive experience of the exceptional situation
was associated with a positive life perspective and a better perception of distance learning by students.
The results suggest that self-regulating learning strategies were an important factor in distance lear-
ning during Covid-19. The role of academic staff is particularly important as they guide and support
students to optimal self-regulated learning through adapted distance learning.
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